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DADOS PESSOAIS: Gênero: FemininoData de nascimento: 26/06/1977País: Mozambique,
Região: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponível a partir de: Qualquer
momento

1/7

save_cv-41710.html
save_cv-41710.html


EXPERIÊNCIA: 1. QREN 14/08/2008 - PresentesEmpresa: AGêNCIA PARA A
MODERNIZAçãO ADMINISTRATIVA � PRESIDêNCIA DO CONSELHO DE
MINISTROSPaís de trabalho: Other CountrySalário: Confidencial
Departamento: Sector PúblicoResponsabilidades: - Avaliar e emitir
parecer sobre projectos e acéões de modernizaéão e de simplificaéão
administrativa e regulatória, assim como promover e acompanhar no quadro
das políticas definidas pelo Governo.2. Consultora 01/02/2011 - 30/06/2011
Empresa: GOVERNO DE ZANZIBARPaís de trabalho: Other Country
Salário: ConfidencialDepartamento: ConsultoriaResponsabilidades: -
Elaboraéão do �Regulatory Impact Assessment�- Desmaterializaéão do
Registo Civil de Zanzibar- Apoio na implementaéão da nova lei- Apoio na
definiéão de medidas futuras3. Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo
01/07/2008 - 31/12/2008Empresa: ALTO COMISSADRIADO PARA A
IMIGRAçãO E DIáLOGO INTERCULTURAL � PRESIDêNCIA DO
CONSELHO DE MINISTROSPaís de trabalho: Other CountryCidade/local
de trabalho: PortugalSalário: ConfidencialDepartamento: Sector Público
Area de trabalho: Sector PúblicoResponsabilidades: - Apoio à criaéão,
desenvolvimento e acompanhamento de projectos;- Empreendedorismo
aplicado a público em risco de exclusão;- Criaéão do modelo conceptual de
dinamizaéão.4. Docente � Pós Graduação em Imagem e Protocolo e
Organização de Eventos 01/01/2008 - 30/06/2008Empresa: INSTITUTO
SUPERIOR DE LíNGUAS E ADMINISTRAçãO � ISLAPaís de trabalho:
Other CountryCidade/local de trabalho: PortugalSalário: Confidencial
Departamento: Educação e FormaçãoArea de trabalho: Sector Privado -
EnsinoResponsabilidades: - Promoéão e Comunicaéão5. Docente �
Licenciatura em Gestão 3º e 4º ano (pré e pós Bolonha) 01/07/2007 -
31/12/2007Empresa: INSTITUTO JEAN PIAGETPaís de trabalho: Other
CountryCidade/local de trabalho: PortugalSalário: Confidencial
Departamento: Educação e FormaçãoArea de trabalho: sector privado -
EnsinoResponsabilidades: - Auditoria- Estudos de Mercado6. Consultoria
Administrativa e Financeira 01/02/2007 - 30/06/2007Empresa: EMPRESA
DE MARKETING PROMOCIONAL INDúSTRIA CONSERVEIRA, INDúSTRIA
DE ENCHIDOS E PANIFICAçãO � REGIãO AUTóNOMA DOS AçORESPaís
de trabalho: Other CountryCidade/local de trabalho: AçoresSalário:
ConfidencialDepartamento: Contabilidade e AuditoriaResponsabilidades: �
Controlo de Gestão;� Gestão Financeira;� Recursos Humanos.7.
Avaliação,Gestão e Controlo de Projectos � FSE e FEDER 01/07/2006 -
31/12/2006Empresa: FUNDO REGIONAL DE CIêNCIA E TECNOLOGIA �
DIRECçãO REGIONAL DE CIêNCIA E TECNOLOGIA � REGIãO
AUTóNOMA DOS AçORESPaís de trabalho: Other CountryCidade/local de
trabalho: PortugalSalário: ConfidencialDepartamento: GestãoArea de
trabalho: Sector públicoResponsabilidades: � Gestão de projectos no
âmbito de Contrato Programa , financiados a Organismos Públicos � controlo
e acompanhamento técnico e financeiro;� Controlo de carácter operacional,
financeiro e contabilístico;� Preparaéão das estruturas para adequaéão ao
QREN � legislaéão e sistema de informaéão .Realizações: � Patrona de
estágio na Ordem dos Economistas.8. Responsável por projectos
europeus - DINAMIZAÇÃO 01/02/2006 - 30/06/2006Empresa:
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ASSOCIAçãO MULHERES EM ACçãOPaís de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento:
ConsultoriaArea de trabalho: ONG PRIVADO9. Avaliação, Gestão,
Controlo e Acompanhamento de Projectos � 6º Programa Quadro �
Auditoria e Gestão a Projectos Co-financiados por Fundos
Comunitários - Acompanhamento Orçamental � AN&Aacute 01/07/2003 -
30/06/2006Empresa: PROGRAMA OPERACIONAL SOCIEDADE DA
INFORMAçãO � POSTERIORMENTE, PROGRAMA OPERACIONAL
SOCIEDADE DO CONHECIMENTO País de trabalho: Other Country
Cidade/local de trabalho: PortugalSalário: ConfidencialDepartamento:
GestãoArea de trabalho: Sector públicoResponsabilidades: - Apoiar e
informar projectos (co)financiados pelo Programa Operacional;-
Acompanhamento físico e financeiro aos pedidos de financiamento � FSE e
FEDER;- Preparaéão de parecer e grelhas financeiras para aprovaéão em
sede de unidade de gestão;- Avaliaéão e selecéão de candidaturas;
aplicaéão de matriz de avaliaéão qualitativa;- Receber, analisar e emitir
parecer sobre os projectos para posterior Homologaéão pelo Ministro da
Ciência Tecnologia e Ensino Superior;- Análise de pedidos de pagamento,
paralela a acompanhamento físico e financeiro;- Organizar e manter
actualizados os processos relativos a cada pedido de financiamento,
proceder ao acompanhamento no local aos projectos (co) financiados;-
Prestar apoio ao Gestor e à Unidade de Gestão; análise de desvios em
relaéão às aprovaéões e ao programado;- Colaboraéão na Elaboraéão dos
reportings mensais para o Instituto de Gestão Financeira do Fundo Social
Europeu (IGFSE) e Direcéão regional de desenvovlimento regional (DGDR);-
Elaboraéão de relatórios (contraditórios, projectos de relatório e relatórios
finais de auditorias / Controlo;� Colaboraéão na elaboraéão do relatório anual
de execuéão do POSC;26. � Coordenaéão de estágios no âmbito do
Programa Operacional da Administraéão Pública.Realizações: Bolsa de
Investigaéão atribuída pela Fundaéão para a Ciência e Tecnologia.10.
Formadora e Coordenadora 01/07/2001 - 30/06/2003Empresa: ESCOLA
PROFISSIONAL DO MONTIJOPaís de trabalho: Other Country
Cidade/local de trabalho: MONTIJOSalário: ConfidencialDepartamento:
Educação e FormaçãoResponsabilidades: Coordenadora de Projectos de
Formaéão Profissionalizante11. Consultora 01/02/2003 - 30/06/2003
Empresa: SOCIEDADE DE ADVOGADOS FERNANDO SOBREIRAPaís de
trabalho: Other CountrySalário: ConfidencialDepartamento: Contabilidade
e AuditoriaResponsabilidades: Análise Financeira e Avaliaéão de
Empresas cuja situaéão financeira e patrimonial se encontra em contencioso
e submetidos á análise da jurisprudência.Elaboraéão e concepéão de planos
de insolvência e recuperaéão de empresas;
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ESTUDOS: Estudos:" 2000 / 2006, Formação Pedagógica de Formadores /
RenovaçãoInstituto de Emprego e Formação Profissional " 2002 - 2004,
Master Business Administration - Auditoria Contabilística Económica e
FinanceiraUniversidade Autónoma de Lisboa" 2003, Pós-Graduação -
Gestão Financeira. Universidade de Coimbra." 1995-2000, Universidade
Autónoma de LisboaLicenciatura - Economia.Estudos no estrangeiro:"
2005, Master Business Administration - Organização e Gestão de Empresas
� área de especialização em GestãoUniversidade Autónoma de Madrid
Cursos, certificados & prêmios:" Membro efectivo da Ordem dos
Economistas" 2007, Universidade da Argentina Elaboração de Planos
Estratégicos para Unidades de GestãoElaboração de Indicadores de
Produtos, Resultados, Efeitos e Impactos" 2006, Universidade do
ChileRelatórios de Sustentabilidade
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HABILIDADES: Idiomas:Inglês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioFrancês:
Leitura médio, Falando médio, Escrita médioEspanhol: Leitura avançado,
Falando avançado, Escrita avançadoPortuguês: Leitura avançado, Falando
avançado, Escrita avançadoRusso: Leitura iniciante, Falando iniciante,
Escrita inicianteOutras competências, experiências ou observações:
OUTRAS EXPERIÊNCIAS:" Desde 2001, Centros Protocolares - Formadora
e ConsultoraFormação e apoio na elaboração de conteúdos programáticos
nas áreas de Gestão, Contabilidade e Auditoria" GTP7 - Grupo de Trabalho
dos Sete Países de Lingua Oficial Portuguesa - CoordenadoraElaboração,
Acompanhamento e Gestão de Projectos de Investimento" 2001 and 2008,
Instituto de Emprego e Formação Profissional e Centros de Dominio Privado
- FormadoraÁreas: Gestão, Contabilidade , Auditoria e Marketing.GESTÃO:-
Gestão Financeira - Análise de Balanços- Elaboração de Planos de Negócio-
Planos Estratégicos para Unidades de Gestão: públicas e privadas - 2007-
Relatórios de Sustentabilidade � 2005 / 2006- Direcção de Pessoas �
Modelos de Direcção - 2005- Gestão e Avaliação de Projectos - 2006-
Controlo e Auditoria a Projectos (Co) Financiados � 2006- Balanced
ScoreCard � 2007- Desenvolvimento de Projectos de Âmbito Público - 2007-
Avaliação do Déficit da Capacidade Institucional - 2007- Elaboração de
Indicadores de Produtos, Resultados, Efeitos e Impactos -
2007CONTABILIDADE:- Contabilidade de Gestão- Contabilidade Finaceira-
Normas Internacionais de Contabilidade- Normalização
ContabilisticaAUDITORIA:- Auditoria Contabilistica- Auditoria Financeira-
Metodologias de Auditoria e Programação � 2008 - Consultoria em
Organizações PúblicasCONFERÊNCIAS, SEMINÁRIOS E PUBLICAÇÕES:"
O Modelo de Relações Laborais Português;" Curso de Formação Política: O
Projecto Europeu;" A Gestão de Conteúdos e Processos: Um contributo
decisivo para a modernização e simplificação da Administração Pública �
INA;" Liderança e Igualdade na Administração Pública � INA;" Tecnologias
Open Source � Formação AMA / ESOP;" Sistemas de Incentivos às
Empresas � QREN, promovido pela AERLIS;" Conferência das Actividades
Empresariais das Regiões, promovida pela associação Industrial
Portuguesa, por convite do Comendador Jorge Rocha de Matos;" Acção de
Formação em Empreendedorismo para públicos em contextos de exclusão.
Lei da Nacionalidade e da Imigração;" Programa Europeo de Formación
Recíproca, Madrid, Março de 2009, �España y sus Instituciones�;- Innovation
Market Place;- Forum Capital Humano 2008 � AIP." Seminário de Formação
Autárquica: Lei das Finanças Locais, Lei Eleitoral Autárquica, Lei de
Competências e Gestão Autárquica." Publicação de artigos na Revista da
Associação Industrial Portuguesa � Confederação;" Participação, na
qualidade de oradora, em Congressos e Jornadas de âmbito contabilístico e
área de gestão, nomeadamente:- 7ª Congresso da Administração Pública �
Estado e Administração na resposta à Crise � INA;- 3º Congresso nacional
de Economistas � A Nova Ordem Económica(Políticas Europeias, Ensino
Superior e Modernização);- XIV Encuentro AECA, 2008;- XII Encuentro
AECA, 2006;- Congresso Instituto Nacional de Administração, IP � 2005;-
Congresso Instituto Nacional de Administração, IP � 2006;- II Congresso da
Ordem dos Economistas � 2008- I Congresso da Ordem dos Economistas �

5/7



2006." Participação no Concurso de BioEmpreendedorismo � IAPMEI �
2007;" Participação no Concurso de Empreendedorismo da Direcção
Regional de Apoio à Actividade Económica- 2007;" Participação em
Seminários sobre Sistemas de Incentivos ás Empresas � QCAIII / QREN /
QRESA / SIDER.
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