DADOS PESSOAIS:

TRABALHO DESEJADO:

Id: 41448 (37 years)

Género: MasculinoData de nascimento: 03/03/1975Pais: Other Country,
Regido: , Cidade: Santa Maria da Feira Ver CV completo Grave o0 CV

Objectivo: Utilizar as competéncias adquiridas na minha vida profissional e
académica numa funééo de gestéo, integrada na Banca ou Departamento
Gestéo/Financeiro de uma Empresa em expanséo;Tipo de trabalho: A
tempo inteiroDisponivel a partir de: Qualquer momentoBeneficios:
Seguro, transporte, alimentaééo e residéncia

1/4


save_cv-41448.html
save_cv-41448.html

EXPERIENCIA:

1. Gerente de Balcdo 02/11/2005 - PresentesEmpresa: BANCO
MONTEPIO GERALPais de trabalho: Other CountryCidade/local de
trabalho: Santa Maria da FeiraSalario: ConfidencialDepartamento: Banco
& FinancasArea de trabalho: Banca e segurosResponsabilidades: -
Liderei equipas de 3- 8 pessoas, com grande interesse em formaééo,
orientaédo para os objectivos, exceléncia, inovaéao e crescimento
sustentado;- Dirigi a mudanéa de uma unidade organica, com bons
resultados a nivel da utilizaéao de recursos, aptidoes profissionais dos seus
quadros e gestao global de custos e proveitos;- Fui pioneiro num programa
de administraédo de relaédes estratégicas com clientes-chave, que
posteriormente foi implantado em todos os BalcGes da regido do Grande
Porto do Banco Montepio Geral;- Implantei sistemas de mediédo do tempo
de resposta e satisfaéao do cliente, de forma a optimizar a capacidade de
resposta dos BalcGes onde fui Gerente;- Coordenei varios programas que
visavam essencialmente criar melhorias nos produtos de financiamento
oferecidos ao segmento de Empresas e Instituiédes ndo Financeiras;- Fui
responsavel por formaéao local e regional sobre os temas, analise de
projectos de alavancagem da actividade financeira das Empresas, analise de
elementos contabilisticos e financeiros das Empresas e identificaédo de
areas especificas de necessidades de financiamento nas mesmas;- Efectuei
o planeamento, oréamentaédo, analise e controlo do negécio e meios de
varios balcdes;Recomendacbes: ConfidencialBonus: Seguro, alimentaéao,
telemdvel, veiculo automovel da empresa, prémios por objectivos2.
Responsavel Financeiro (em regime de Part-Time) 01/10/2007 -
30/03/2011Empresa: ENTERPRISER SGPS SAPais de trabalho: Other
CountryCidade/local de trabalho: Santa Maria da FeiraSaléario:
ConfidencialDepartamento: Banco & FinangasArea de trabalho: Gestéo de
participaédes sociais em fundos de investimentoResponsabilidades:
Responsével pela gestéo financeira do fundo de investimento na area da
educaééo e desportoRecomendacdes: ConfidencialRealiza¢cbes: Parceria
na gestéo de um colégio particular de ensinoBonus: Transporte e ensino3.
Sub Gerente 02/01/2001 - 30/10/2005Empresa: BANCO MONTEPIO
GERALPais de trabalho: Other CountryCidade/local de trabalho: Santa
Maria da FeiraSaléario: ConfidencialDepartamento: Banco & FinancasArea
de trabalho: BancaResponsabilidades: Sub Gerente de Balcéo
Recomendacfes: ConfidencialBonus: Seguro e alimentaééo4. Gestor de
Conta 01/12/1995 - 30/12/2000Empresa: BANCO MONTEPIO GERALPais
de trabalho: Other CountryCidade/local de trabalho: PortoSalario:
ConfidencialDepartamento: Banco & FinangasArea de trabalho: Banca
Responsabilidades: Gestor de Clientes Empresa e Particulares
Recomendacdes: ConfidencialRealizagcbes: Melhor carteira de clientes
Empresas da zona do Grande Porto em 2000B6nus: Seguro e alimentaééo
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ESTUDOS:

Estudos:" 2011: Mestrado em Financas, na Universidade Portucalense, no
Porto;" 2006: Pés Graduacdo em Finangas Empresariais, na Universidade
Portucalense, no Porto;" 1999: Licenciatura em Contabilidade, no Instituto de
entre o Douro e Vouga (Isvouga) em Santa Maria da Feira. Com a defesa de
tese cujo tema se intitulou ? O Crédito Bancario?; " 1997: Bacharelato em
Gestdo Comercial e Contabilidade, no Instituto Superior entre Douro e
Vouga (Isvouga) em Santa Maria da Feira;" 1994: 12° Ano do Curso Técnico
Profissional de Contabilidade;Cursos, certificados & prémios:" 2011:
Curso de Inglés Técnico, no Wall Street Institute em S&o Jodo da Madeira (a
frequentar);" 2010: Formacao de técnicas de analise de operacgfes de
crédito, orientado pelo Departamento de Formacdo do Montepio Geral;"
2009: Formagé&o intensiva sobre a classificacdo de risco de clientes
Empresa, orientado pelo Departamento de Formacéo do Montepio Geral;"
2002: Curso de formagéo Pedagdgica de Formadores, frequentado no
CENATEX;" 2000: Curso de Crédito & Habitag&o frequentado no IFB;" 1998:
Formagé&o na area de Calculo Financeiro Bancaria orientado pelo
Departamento de Formacao do Montepio Geral;" 1995: Curso Basico no IFB
(Instituto de Formacao Bancaria) no Porto, com a duracdo de 12 meses, no
qual constam as disciplinas: Operagdes bancérias Gerais | e I, Operacdes
Bancarias no Estrangeiro | e Il, Sistema Financeiro Portugués, Marketing e
Servicos Bancérios e Mercados Financeiros;" 1994: Curso de Agente de
Métodos e Tempos frequentado no Centro de Formacéo do Calcado;" Desde
1995 até esta data, tenho realizado varios cursos internos e externos
relacionados com a Banca.
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HABILIDADES:

CARTA DE INTENCAO:

Idiomas:Inglés: Leitura iniciante, Falando médio, Escrita médioFrancés:
Leitura iniciante, Falando médio, Escrita médioEspanhol: Leitura iniciante,
Falando iniciante, Escrita iniciantePortugués: Leitura avancado, Falando
avancado, Escrita avancadoConhecimentos informaticos:- Dominio na
Optica de utilizador do software Office, conhecimentos de MS Excel
Avancgado conhecimentos de SAP CRM e Internet;Outras competéncias,
experiéncias ou observagdes:" Inscrito como TOC desde 1999;" Formador
pedagogico desde 2002;APTIDOES E COMPETENCIAS " Capacidade de
adaptacédo a ambientes multiculturais, adquirida quer como palestrante,
representante associativo (3.° sector) quer como formador pedagogico
desde 2002;" Entre 1993 e 2011, integrei 0 elenco de varias pecas de teatro
ou animacao de rua, quer como actor, encenador ou mais recentemente
como produtor; " Liderei equipas de 3- 8 pessoas, com grande interesse em
formacdo, orientacdo para os objectivos, exceléncia, inovagdo e crescimento
sustentado;" Dirigi a mudanca de uma unidade organica, com bons
resultados a nivel da utilizag&o de recursos, aptides profissionais dos seus
quadros e gestao global de custos e proveitos;" Fui pioneiro num programa
de administracdo de rela¢cdes estratégicas com clientes-chave, que
posteriormente foi implantado em todos os Balcdes da regido do Grande
Porto;" Implantei sistemas de medicéo do tempo de resposta e satisfacdo do
cliente, de forma a optimizar a capacidade de resposta dos Balcdes onde fui
Gerente;" Coordenei varios programas que visavam essencialmente criar
melhorias nos produtos de financiamento oferecidos ao segmento de
Empresas e Instituicdes ndo Financeiras;" Fui responsavel por formacéao
local e regional sobre os temas, analise de projectos de alavancagem da
actividade financeira das Empresas, analise de elementos contabilisticos e
financeiros das Empresas e identificacdo de areas especificas de
necessidades de financiamento nas mesmas;" Efectuei o planeamento,
or¢camentacgdo, analise e controlo do negécio e meios de varios balcdes;-
Disponibilidade total para desloca¢cfes nacionais e internacionais;-
Disponibilidade para trabalhar em Mocambique;
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