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EXPERIÊNCIA: 1. Responsável de Equipa Multidisciplinar da Zona Norte II
(Cheringoma, Marromeu e Muanza) 01/07/2009 - PresentesEmpresa:
ALIANçA INTERNACIONAL PARA A SAúDE (AIS)País de trabalho:
MozambiqueRegião de trabalho: SofalaCidade/local de trabalho:
Cheringoma, Marromeu e MuanzaSalário: ConfidencialDepartamento:
Saùde, Medicina, EnfermagemResponsabilidades: " Planificao e
coordenacao das actividades da equipa Multidisciplinar da AIS (HIV/SIDA,
SMI, CD, M&A, apoio psicossocial e área administrativa) nos distritos, de
acordo aos planos de trabalho concretos e metas definidas e acordadas com
o Director dos SDSMAS e aprovadas pela DPS" Proporcionou apoio técnico
aos gestores dos serviéos distritais de saúde na individualizaéão das
prioridades de saúde, planificao conjunta da alocaéão de fundos adicionais
(pela AIS) de acordo as prioridades, monitoria das actividades financiadas e
avaliacao dos resultados. " Apoio as instituiéões de saúde e os distritos sob
a sua responsabilidade no fortalecimento dos sistemas de monitoria e
avaliaéão dos programas de saúde." Apoio tecnico, ás actividades clínicas
quando necessário, tendo em conta às normas de tratamento vigentes no
país. " No seio da equipa multidisciplinar assumia a responsabilidade
primária na gestão de cuidados de HIV e TARV e em particular:1.
Impulsionava nos distritos a formaéão, supervisão, seguimento e análise dos
cuidados e anti-retrovirais oferecido as pessoas reactivas ao HIV. 2.
Providenciava assistência técnica atinente a integraéão dos programas de
tuberculose e cuidados de HIV3. Zelava pelo controlo de qualidade do
tratamento, aderência e falências do TARV, tratamento antituberculose e de
outras doenéas crónicas4. Apoiava no tratamento de HIV nos centros de
saúde, incluindo a elaboraéão de planos de trabalho, de provisão de
equipamento e desenho dos mecanismos de assistência aos pacientes
reactivos ao HIV5. Promoveu a formaéão continua do pessoal do
MISAU/SNS, particularmente nas actividades clínicas relacionadas ao
HIV/SIDA6. Prestava assistência técnica as organizaéões comunitárias que
realizam actividades sociais nos distritos da sua zona de trabalho. 7.
Colaborou na criaéão e fez revisão de protocolos de pesquisa em
coordenaéão com o CIOB8. Representou a AIS em encontros relevantes dos
programas de saúde 9. Providenciava relatórios a chefe do programa da
AIS.2. Psicóloga Clínica 01/10/1999 - 28/02/2009Empresa: HOSPITAL
PROVINCIAL DE QUELIMANE (HPQ)País de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: ZambeziaCidade/local de trabalho: Quelimane
Salário: ConfidencialDepartamento: Saùde, Medicina, Enfermagem
Responsabilidades: " Colaboradora na planificaéão e gestão dos recursos
humanos e financeiros, substituta da Directora do Hospital Provincial de
Quelimane (até 2002)." Responsável do sector das consultas externas e da
comissão de recepéão do HPQ (até 2003)." Assistente do Hospital Dia e do
HPQ. " Técnica de apoio dos mobilizadores e dadores de sangue;
impulsionadora da criaéão da Associaéão dos dadores de sangue da
Zambézia da qual é membro." Participante da supervisão formativa dos
conselheiros/provedores (as) dos ATS e SAAJs" Desenho, realizaéão e
apresentaéão (nas Jornadas de Saúde em Maputo, 2005) do estudo sobre
�Crianéas atendidas na terapia de desenvolvimento do HPQ de 2000-2004 �"
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Técnica de apoio ao � cantinho de alegria� da enfermaria de pediatria,
espaéo criado e sob responsabilidade do Gabinete da esposa do
Governador da Zambézia do qual foi responsável pela área social.3.
Directora Geral 01/06/2002 - 31/05/2007Empresa: INSTITUTO DE
CIêNCIAS DE SAúDE DE QUELIMANE (ICSQ)País de trabalho:
MozambiqueRegião de trabalho: ZambeziaSalário: Confidencial
Departamento: GestãoResponsabilidades: " Lider da equipe
multidisciplinar, com mais de 50 funcionários (nacionais e estrangeiros)
efectivos. Responsável pela planificaéão, oréamentaéão e gestão de fundos
(Oréamento do Estado, Banco Mundial, Fundo Comum, Fundo do
Pró-Saúde e fundo Interno)." Participante do desenho base e supervisao das
obras de construéão das novas instalaéões do ICSQ, 1ª fase (2005-2007)
financiada pelo Governo moéambicano e nipónico/JICA. " Organizadora das
primeiras Jornadas Cientificas a nível duma instituiéão de formaéão de
técnicos médios de Saúde (2004). " Docente das cadeiras de Psicologia,
Antropologia e supervisora do estágio de Administraéão/gestão dos
estudantes do 1° curso de Especializaéão em Ensino do ICSB.4. Chefe do
departamento 01/06/2002 - 31/05/2007Empresa: DEPARTAMENTO
PROVINCIAL DE FORMAçãO (DPSZ) País de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Educação
e FormaçãoResponsabilidades: " Responsável pela planificaéão,
oréamentaéão, implementaéão dos programas de formaéão formal (inicial e
promocional) e informal/continua. Supervisão e avaliaéão das actividades,
incluindo aspectos organizacionais e logísticos." Impulsionadora da criaéão
do banco de dados da formaéão continua, o que contribuiu para a Zambézia
ser eleita para a fase piloto do SIFO (sistema de informaéão da formaéão)
do MISAU." Envolvimento na planificaéão integrada e no plano provincial de
desenvolvimento dos recursos humanos." Participante da equipe provincial
de supervisão integrada dos programas de saúde incluindo o Centro de
Formaéão de Saúde de Mocuba." Ponto focal de Genéro da Direcéão
Provincial de Saúde da Zambézia." Participante do plano estratégico da
Zambézia e de Nampula (fase final). " Facilitadora dos cursos de formadores
e provedores na Zambézia, Cabo Delgado e Niassa, membro da equipe
nacional/provincial de formaéão de formadores para Saúde e Direitos
Sexuais dos adolescentes e jovens.5. Psicóloga Clínica  16/10/1996 -
31/10/1998Empresa: HOSPITAL PROVINCIAL DE CHIMOIOPaís de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: ManicaCidade/local de
trabalho: ChimoioSalário: ConfidencialDepartamento: Saùde, Medicina,
EnfermagemResponsabilidades: " Assistente dos doentes mentais no HPC
e no Centro Psiquiatrico do Chissui," Realizaéão de consultas radiofónicas
(Consultório Médico) para divulgaéão do papel do psicólogo. Participaéão na
formaéão continua e supervisão integrada dos programas de saúde. " Apoio
as pessoas vivendo com HIV/SIDA. " Participaéão na criaéão e actividades
do Núcleo de Reintegraéão/Reinseréão do Doente Mental na Família e
Comunidade. (Instituiéões envolvidas: Saúde, Acéão Social, Município,
Polícia, AMETRAMO, Lideres Comunitários e Religiosos)." Participante na
supervisão das actividades do programa de saúde mental.6. Psicóloga
Clínica 01/12/1994 - 15/10/1996Empresa: HOSPITAL PSIQUIáTRICO DO
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INFULENE (HPI)País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho:
MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Saùde, Medicina, Enfermagem
Responsabilidades: " Assistência aos doentes internos e externos. Membro
da comissão recreativa e elo de ligaéão entre o HPI e Centro de refugiados
do Massaca II (onde residiam alguns doentes). " Supervisora dos estágios
de Psicologia Clínica no HPI (1° curso de Técnicos de Psiquiátria e Saúde
Mental)." Membro fundadora do Instituto de Psicotraumatologia, AMOZAPU
(Associaéão Moéambicana de Saúde Pública) e do grupo de apoio aos
dependentes de drogas em tratamento no HPI e Enfermaria de Psiquiatria
do HCM." Envolvimento na planificaéão das actividades de Saúde Mental;
na elaboraéão dos Estatutos da Associaéão dos Psicólogos e na
organizaéão do Congresso Internacional de Maputo � Crianéa Guerra e
Perseguiéão� (2006)." Participante e apresentadora (no Debate Nacional de
Saúde Mental, 2005) do Estudo sobre � Doentes mentais dependentes de
álcool internados no HPI �.
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ESTUDOS: Estudos:" 28 de Agosto de 2007 - 7 de Agosto de 2008 Mestrado em Saúde
Internacional, Universidade de Copenhaga, Dinamarca. (Tópico da
Dissertação: Factores contribuintes para recusa ao teste de HIV para
prevenção da transmissão vertical, na cidade de Quelimane, Moçambique). "
Setembro de 1988 � Junho de 1993 Mestrado em Psicologia, Universidade
Estatal de S. Petersburg, Russia. (Tópico da dissertação: Estrutura da
personalidade de raparigas esquisofrenicas. (1993) " Setembro de 1987 -
Junho de 1988 Curso preparatório para universidade, Faculdade
preparatória de Kiev. Cursos, certificados & prêmios:CURSOS DE
CURTA DURAÇÃO" 4 de Junho - 25 de Agosto de 2008Curso de Inglês,
Escola de línguas INTERLINK, Cape Town, África do Sul. " 11 de Outubro -
19 de Novembro de 2004Curso de Metodologia de Investigação, Centro
Regional de Desenvolvimento Sanitário de Maputo. Projecto de pesquisa
apresentado: Factores contribuintes para o aumento de mortes por malária
no Centro de Saúde de Namarroi, Zambézia, Moçambique (2003-2004). "
5-15 de Novembro de 2003Curso �Fortalecimento da Gestão das Instituições
de Formação�. " Janeiro - Fevereiro de 2002Curso de Planificação e Gestão
Sanitária, organizado em Quelimane pelo CRDS " 02/04-13/07/2001 Curso
de Especialização em Saúde Mental, FIOCRUZ, Escola Nacional de Saúde
Pública, Rio de Janeiro, Brasil. " 8-24 de Junho, 1998-Maputo Curso de
Aconselhamento para teste de HIV. 
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HABILIDADES: Idiomas:Russo: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita avançado
Inglês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioPortuguês: Leitura
avançado, Falando avançado, Escrita avançadoOutras competências,
experiências ou observações:" Conhecimento básico de língua Sena,
Echuabo e Changane.EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS DE CURTA
DURAÇÃO" HAI (Health Alliance International) (3/4/09-7/09) Consultora -
Organizadora/coordenadora/facilitadora do primeiro curso residencial para
as equipas multidisciplinares da AIS,  - Desenho do projecto de estudo �
Análise dos custos da formação, 2008�  - Revisora da tradução do projecto
de estudo de um estudante Chinês (a decorrer em Moçambique e no Sudão)
- Representante da AIS em encontros, quando necessário. " DPSZ- Ponto
focal do Projecto de Equidade de Género e Saúde (GHE), implementado
pelo Instituto GEDLIDE (2003-2004).  " CERCOPSI (Centro de Recursos,
Consulta e Orientação Psicologica)Psicóloga Clínica (1995-1996)- Membro
fundadora, assistente dos estudantes da Escola Francisco Manyanga e do
Colégio São Cipriano.Orientação vocacional e profissional.- Participante
(palestrante) do ciclo de palestras atinentes a saúde e doença mental,
realizadas na Escola Especial N° 2. REFERÊNCIAS1. Dr Mouzinho Saide,
Director Nacional de Saúde Pública. 829672710.8430121972. Dr Ferruccio
Vio, ex Director Nacional da HAI (Health Alliance International), Cel:
8202812603. Dr António I. Mussa, ex-Director Nacional dos RH/MISAU e ex
Director Provincial de Saúde da Zambézia.4. Dr Ricardo Trindade,
Psicólogo, ex-Director Nacional Adjunto dos RH para
Formação.823025180.5. Dra Ivone Zilhão, Mestrada em Saúde Pública, ex-
Assessora do Projecto Geração Biz no MISAU. Cel 823123940 ou
843123940
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