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EXPERIÊNCIA: 1. Auditor 28/06/2004 - PresentesEmpresa: INSPECçãO-GERAL DE
FINANçAS (IGF) � MINISTéRIO DAS FINANçASPaís de trabalho:
MozambiqueRegião de trabalho: MaputoSalário: Confidencial
Departamento: Sector PúblicoResponsabilidades: Funéão: Planeamento,
Execuéão e Redacéão de relatórios de auditoria às entidades públicas
(Ministérios, Institutos públicos, Empresas públicas, Embaixadas,
Consulados e outras representaéões do Estado moéambicano no exterior e
demais órgãos do Estado). Adicionalmente, a partir de Janeiro de 2006,
passou a coordenar a nível do Departamento de Inspecéão aos Órgãos do
Estado o Projecto de Auditoria aos Fundos Externos.Realizações: - 2007/08
� Participou em coordenaéão com consultores contratados da KPMG
Auditores e Consultores, SA na elaboraéão do Manual de Auditoria da IGF
(em fase de aprovaéão).- 2005 � Participou na elaboraéão do Livro Branco
dos Órgãos de Controlo Interno do país, resultante de um diagnóstico
realizado a escala nacional sobre a situaéão dos referidos órgãos.- 2005 �
Participou na elaboraéão dos Planos Estratégico e Operacionais do
Subsistema de Controlo Interno para o período de 2005-2009.- 2005 �
Participou na elaboraéão do primeiro Boletim Informativo do Subsistema de
Controlo Interno, um dos componentes do Sistema de Administraéão
Financeira do Estado.2. Docência das cadeiras de Análise de
Investimentos e Economia Política (em tempo parcial) 01/02/2007 -
30/06/2008Empresa: INSTITUTO DOS TRANSPORTES E
COMUNICAçõES/ INSTITUTO COMERCIAL DA SOMIMO País de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoSalário: Confidencial
Departamento: Educação e Formação3. Gestor de Créditos Sénior (para
Pequenas e Médias Empresas) 04/06/2003 - 23/06/2004Empresa: NOVO
BANCO � BANCO DE MICROFINANçAS, SARL (ACTUAL BANCO
PROCREDIT, SA)País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho:
MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Banco & Finanças
Responsabilidades: Análise económico-financeira das entidades
solicitantes de créditos; elaboraéão de contratos de créditos; controle do
cumprimento dos planos de pagamentos; e acompanhamento dos clientes
nas questões com eles relacionadas. Para além dos diversos credores do
Banco, participou na análise económico-financeira das empresas solicitantes
de créditos no âmbito do Projecto �Mozal Linkage�, cujos fundos eram
financiados pelo International Financial Corporation (IFC) através do Banco.
4. estágio - Direcção de Logística e Operações 01/05/2001 - 30/09/2001
Empresa:  MATOLA CARGO TERMINAL, SARL País de trabalho:
MozambiqueRegião de trabalho: MaputoSalário: Confidencial
Departamento: Logística & Procurement5. Formador local e técnico de
censo 01/07/1997 - 31/08/1997Empresa: INSTITUTO NACIONAL DE
ESTATíSTICAPaís de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Maputo
Salário: ConfidencialDepartamento: Sector Público
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ESTUDOS: Estudos:" Estudante finalista (último semestre) do curso de licenciatura em
Gestão na Faculdade de Economia da Universidade Eduardo Mondlane
(UEM) em Maputo. " Ensino Secundário Geral na Escola Secundária e
Pré-Universitária 25 de Setembro, na Cidade de QuelimanePeríodo
Cursado: 1993/1997Cursos, certificados & prêmios:1) Curso sobre
Auditoria Informática, organizado pela IGF de Moçambique em coordenação
com a IGF de Portugal e ministrado pelo Dr. José Maria Pedro (CISA,
CGEIT) � Inspector de Finanças Director da IGF de Portugal. Consistiu na
abordagem sobre os principais standards internacionais para a auditoria
informática, bem como de alguns softwares actualmente em uso.Período
cursado: 24 de Agosto a 4 de Setembro2) Formação sobre procurement na
óptica do auditor público, a qual consistiu principalmente na análise da
legislação moçambicana relativa à matéria (com breves referências aos
procedimentos do Banco Mundial), organizado pelos Subsistema de
Controlo Interno, Unidade Funcional de Supervisão das Aquisições do
Ministério das Finanças e Associação Moçambicana de Auditores
Internos.Período cursado: 18 a 20 de Junho de 20073) Curso sobre
Procedimentos Analíticos de Auditoria, na cidade de Maputo, ministrado
pelos assessores da IGF.Período cursado: 5 a 9 de Março de 20074) Curso
de Formação de Chefias para instituições de auditoria na Inspecção-Geral
de Finanças de Portugal, em Lisboa. Consistiu num estágio teórico-prático,
tendo sido abordadas, entre outras, os seguintes tópicos: Assertividade e
Direcção de Pessoas, Avaliação de Desempenho, Coordenação e
Supervisão de Auditoria, Ética e Linhas de Orientação para a Qualidade,
Planeamento e Relato de Actividades, Papeis de Trabalho, Planeamento de
Auditoria, Relatório de Auditoria, Controlo de Qualidade e Sistema de
Informação e Gestão. Participou, no âmbito do mesmo estágio, duma
auditoria aos Fundos da União Europeia alocados à Rádio e Televisão de
Portugal, SA, SGPS.Período Cursado: 6 a 30 de Março de 2006 5) Curso de
Formação em Língua Inglesa (4.º nível), no Instituo de Línguas de
MaputoPeríodo Cursado: Setembro a Dezembro de 20056) Curso de
Integração para Técnicos de Inspecção (teórico-prático), ministrado pela IGF
e Ernest & Young Moçambique, SA na cidade de Maputo. O mesmo
consistiu em matérias relacionadas com fundamentos de Auditoria e
Legislação sobre a realização da despesa pública.Período Cursado: 28 de
Junho a 30 de Agosto de 20047) Curso de Formação para Gestores de
Crédito, ministrado pelo Banco Procredit, SA o qual consistiu das matérias
de Tecnologia de Crédito e Análise económico-financeira de
negócios.Período Cursado: 7 a 28/6/2003
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HABILIDADES: Idiomas:Inglês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioFrancês:
Leitura iniciante, Falando iniciante, Escrita iniciantePortuguês: Leitura
avançado, Falando avançado, Escrita avançadoConhecimentos
informáticos:Bons conhecimentos de Informática na óptica do utilizador,
designadamente internet/e-mail, Word, Eexcel e Power Point.Outras
competências, experiências ou observações:OUTRAS EXPERIÊNCIAS:"
N & R � Serviços Empresariais, Lda. (em tempo parcial)Função: Realização
de serviços de consultoria em Contabilidade a diversas
empresas.REFERÊNCIAS:1. Dr. Mussa Jussa Mussa � Banco de
Moçambique, cell 82 37631102. Dr. Luís Revés � Reves SGPS, cell 82
3090300/84 30903003. Dr. Miguel de Jenga � African Banking Corporation,
cell 82 8416010
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