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DADOS PESSOAIS: Gênero: FemininoData de nascimento: 03/02/1984País: Mozambique,
Região: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Objectivo: Uma empresa onde possa crescer como profissionalTipo de
trabalho: A tempo inteiroDisponível a partir de: Qualquer momento

EXPERIÊNCIA: 1. Arquitecta 05/05/2009 - PresentesEmpresa: FELLBERG
ARQUITECTOS ASSOCIADOSPaís de trabalho: MozambiqueRegião de
trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSalário: Confidencial
Departamento: Arquitectura, Gráfica, DesignArea de trabalho: Arquitecta
Responsabilidades: Arquitecta Senior- Elaboraéão de projecto de
Padronizaéão das Agências BCI, uma nova imagem;- Elaboraéão de
projectos de Condomínios, estrutura pré fabricada.Realizações: Crresci
como profissional2. Arquitecta 02/02/2008 - 05/05/2009Empresa: INSITU
País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoCidade/local
de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Arquitectura,
Gráfica, DesignArea de trabalho: ArquitecturaResponsabilidades:
FiscalizacaoConcepcao de projectosRecomendações: Antonio Gomes
Realizações: Realizacao de uma obra de comeco ao fimRealizacao de
tarefas como controle de custos de obras a principio dificeisTrabalho em
equipe com engenheiros e arquitectos

ESTUDOS: Estudos:" III Grau: Universidade Federal de Viçosa, Brasil 2002-2007:
Curso de graduação em Arquitectura e Urbanismo" II Grau: Colégio Kitabu,
Maputo 1996-2001: 7ª à 12ª classe" I Grau: Colégio Nyamunda, Maputo
1994-1996: 5ª à 6ª classeCursos, certificados & prêmios:CURSOS:"
Perícia de Obras e realização de Laudos, Viçosa, Brasil, 2007." Detalhe de
interiores, Viçosa, Brasil, 2003." Patrimônio Histórico, Viçosa, Brasil, 2003.
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HABILIDADES: Idiomas:Inglês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioPortuguês:
Leitura avançado, Falando avançado, Escrita avançadoConhecimentos
informáticos:PROGRAMAS:- AutoCad- ArchCAD- Sketchup - CorelDraw-
Project- Microsoft Office em geral.Outras competências, experiências ou
observações:" Changana e Bitonga � fala (nível básico)ESTÁGIOS:2007:"
STEPHEN HANNEMAN ARCHITECT, Sunshine Coast, Canada.- Análise de
projetos no que se refere à concepção, elaboração, apresentação e
processos construtivos.- Visita à residências e condomínios para
vistoria2006:" Ateleir do ARQUITETO, sete meses (336h), MG, Brasil.-
Concepção de projetos unifamiliares- Design de móveis- Projeto de
interiores" PRO.BA escritório de arquitectura e urbanismo (80h), Maputo.-
Realização de estudos preliminares para a concepção de projeto
Institucional no bairro Costa do Sol.2005:" Programa de Extensão
Universitária - Projeto solidário, oito meses (256h), MG, Brasil.- Reunião com
as famílias solicitantes do Projeto;- Visita aos lotes das famílias solicitantes
do Projeto;- Desenvolvimento de projetos arquitetônicos para construção e
reforma de residências unifamiliares de diferentes tipologias; e- Elaboração
de planilhas de custos.PARTICIPAÇÕES EM ACTIVIDADES CIENTÍFICAS:"
EREA: Encontro Regional de Arquitectos, Viçosa, Brasil, 2005." EREA:
Encontro Regional de Arquitectos, Niteroi, Brasil, 2004" Semana da
Arquitectura e Urbanismo em Viçosa, Brasil, 2003" ENEA: Encontro Nacional
de arquitectos, Ouro Preto, Brasil, 2002" SEU-Simpósio de Extensão
Universitária, Viçosa, MG, Brasil. Apresentação do trabalho desenvolvido no
Projeto Solidário.OUTRAS ÁREAS DE CONHECIMENTO:" CANADA
WORLD YOUTH Intercâmbio Cultural 2007: - Voluntária internacional para
serviços sociais:Mulheres e crianças que sofreram violência
domésticaEleboração de pequenos Eventos comunitários" UNICEF training
(�Trabalhos comunitários em África�).Evento: Stephen Lewis presentation
(Stephen Lewis Organization: Combate HIV em África)Grandmother for
grandothers presentation, (avós que ajudam avós moçambicanas com netos
portadores de HIV)OUTROS: " Jovem dinâmica, com óptima capacidade de
organização e liderança." Óptima capacidade de comunicação" Facilidade
de adaptação aos diferentes tipos e condições de trabalho.

CARTA DE INTENÇÃO:
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