
 

Foto não
disponível

Id: 35349 (56 years)

DADOS PESSOAIS: Gênero: MasculinoPaís: Mozambique, Região: Maputo, Cidade: Maputo
Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponível a partir de: Qualquer
momento

1/4

save_cv-35349.html
save_cv-35349.html


EXPERIÊNCIA: 1. Coordenador Projectos  01/07/2007 - PresentesEmpresa: AMODE
(ASSOCIAçãO MOçAMBICANA PARA O DESENVOLVIMENTO E
DEMOCRACIA)País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Maputo
Salário: ConfidencialDepartamento: Caridade, ONG's, Voluntário2. Oficial
Sénior de Programas com a Sociedade Civil 01/07/2001 - 30/06/2007
Empresa: DEPARTAMENTO BRITâNICO PARA O DESENVOLVIMENTO
INTERNACIONAL (DFID) MOçAMBIQUEPaís de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Caridade,
ONG's, Voluntário3. Coordenador do Projecto  01/01/1998 - 30/06/2001
Empresa: AMODER (ASSOCIAçãO MOçAMBICANA PARA O
DESENVOLVIMENTO RURAL)País de trabalho: MozambiqueRegião de
trabalho: InhambaneCidade/local de trabalho: InhambaneSalário:
ConfidencialDepartamento: Caridade, ONG's, VoluntárioArea de trabalho:
Coordenador do Projecto conjunto AMODER / Rep. da Irlanda (Iniciativa de
Crédito para o Desenvolvimento do Comércio Rural no norte da Província de
Inhambane )4. Supervisor Provincial 01/07/1995 - 31/12/1997Empresa:
OIM (ORGANIZAçãO INTERNACIONAL PARA AS MIGRAçõES ) País de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: NampulaCidade/local de
trabalho: Nampula e ZambeziaSalário: ConfidencialDepartamento: Sector
PúblicoArea de trabalho: - Nampula e Zambézia (95/96), como Supervisor
Provincial.- Coordenador na Região (Província) de Kidal - Mali (96/97).5.
Técnico de Projectos 01/07/1994 - 30/06/1995Empresa: AMODER –
SEDE País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoSalário:
ConfidencialDepartamento: Caridade, ONG's, Voluntário6. Assistente
Administrativo  01/07/1993 - 30/06/1994Empresa: MINISTéRIO DA
ADMINISTRAçãO ESTATAL País de trabalho: MozambiqueRegião de
trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Administração &
SecretariadoArea de trabalho: Assistente Administrativo e de Comunicação
no Gabinete de Planeamento no âmbito do Programa de Capacitação
Institucional (Capacity Building) financiado pelo Banco Mundial.7. Membro
da Equipe da Unidade Técnica  01/07/1991 - 30/06/1993Empresa:
PROJECTO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO – SABIé-INCOMATI
(PERíMETRO IRRIGADO)País de trabalho: MozambiqueRegião de
trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Agricultura,
Florestas, Pescas8. Assistente Administrativo  01/07/1990 - 30/06/1991
Empresa: PROJECTO MOZ-89-004, TRAINNING AND TECHNICAL
ASSISTANCE – BEIRA CORRIDOR (BANCO MUNDIAL / PNUD )País de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoSalário: Confidencial
Departamento: Administração & Secretariado9. Oficial com a patente de
capitão 01/07/1978 - 30/06/1990Empresa: MINISTéRIO DA DEFESA
NACIONAL País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Maputo
Salário: ConfidencialDepartamento: Serviços SociaisArea de trabalho:
afecto á area social; Educação, Informação e Propaganda, Educação
Política.10. assistente 01/07/1976 - 30/06/1978Empresa: DIRECçãO
PROVINCIAL DE AGRICULTURA País de trabalho: MozambiqueRegião
de trabalho: Cabo DelgadoCidade/local de trabalho: Cabo Delgado
Salário: ConfidencialDepartamento: Serviços SociaisResponsabilidades:
Afecto à equipe que recebeu e instalou os moçambicanos regressados da
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Tanzania após a Independência Nacional11. Conferentes de Carga em
Nacala - Porto 01/01/1975 - 30/06/1976Empresa: NAVAL, SERVIçOS à
NAVEGAçãOPaís de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Nampula
Cidade/local de trabalho: NacalaSalário: ConfidencialDepartamento:
Transportes
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ESTUDOS: Estudos:1969 - 1974, Frequência do 4° ano do curso de Regentes
Agrícolas ( actualmente Engenheiros Técnicos Agrários ) em Chimoio
Estudos no estrangeiro:1981 - 1985, Técnico Médio em Ciências Sociais (
equivalência concedida pelo MEC, após frequência da Escola de Formação
de Oficiais na área de Ciências Sociais na antiga Républica Democrática
Alemã, na Escola Otto Winzer )Cursos, certificados & prêmios:1981,
Frequência do curso de Desenvolvimento no Centro de Estudos Africanos –
UEM ). Interrompido por ter sido enviado para a RDA.

HABILIDADES: Idiomas:Português: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita
avançadoFrancês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioInglês:
Leitura iniciante, Falando iniciante, Escrita inicianteAlemão: Leitura iniciante,
Falando iniciante, Escrita inicianteConhecimentos informáticos: Domínio
das tecnologias de informação na óptica do utilizador.Outras
competências, experiências ou observações:Carta de Condução de
Ligeiros (serie A 123 717 – Beira – 14/03/91)

CARTA DE INTENÇÃO:
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