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Id: 10264 (36 years)

DADOS PESSOAIS: Gênero: MasculinoData de nascimento: 26/08/1975País: Mozambique,
Região: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponível a partir de: Qualquer
momento

EXPERIÊNCIA: 1. Professor de teologia, ética moral e tradição africana 01/01/2007 -
PresentesEmpresa: ESCOLA BíBLICA DAS FORMIGASPaís de trabalho:
MozambiqueRegião de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: Maputo
Salário: ConfidencialDepartamento: Educação e Formação2. Contabilista
e representante do departamento de co 01/01/2006 - 31/12/2006
Empresa: M&MPaís de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Maputo
Cidade/local de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento:
Contabilidade e Auditoria3. Professor de inglês e interprete  01/01/2003 -
31/12/2003Empresa: IGM (INTERNACIONAL GOSPEL MISSION)País de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Educação e
Formação

ESTUDOS: Estudos:2008 - 2º ano de contabilidade e auditoria , Instituto Superior de
Contabilidade e Auditoria de Moçambique 2007 - concluiu o curso de Perito
Aduaneiro, Instituto comercial de Maputo 2006 - concluiu o curso de teologia
e concluiu o nível médio, Instituto de Teologia Baptista Renovada, Escola
Secundaria da Lhanguene 2002 - concluiu o nível básico, Escola
Comunitária Santo António Da Malhangalene Cursos, certificados &
prêmios:2006/2007 - Curso intensivo de Micro-credito promovido pela
AEFUM 2006 - Legislação aduaneira e economia Politica. Pesquisa
Autónoma. 

1/2

save_cv-10264.html
save_cv-10264.html


HABILIDADES: Idiomas:Português: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita
avançadoInglês: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita avançado
Francês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioConhecimentos
informáticos:Windows 98 e Milennium e XP; Word 2000; Excel 2000; Power
Point 2000; Acess; Internete explorer; E-mail; LINUX (Noções elementares)
Outras competências, experiências ou observações:Participacao na
conferencia para a paz e turismo na Zâmbia de 06 a 11 de Fevereiro de
2005; 2005 - Coordenador do departamento de HIV/SIDA para a pessoa
portadora de defiencia e crianças orfas; Changana - fala e escrita;
Competência, Honestidade, Capacidade e Idoneidade; Alto sentido de
Responsabilidade, Capacidade de Planificar e organizar tarefas, Criativo e
com Vontade de Aprender mais e Progredir Profissionalmente; Dinâmico e
Capaz de Realizar Trabalhos em Equipa; Boa Capacidade de Transmissão e
Apreensão de Conhecimentos; Facilidade de Comunicar com as Pessoas;
Facilidade de Adaptação. 
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